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Chegamos no més mais im-
portante do ano, onde celebramos o
dia do Servidor Publico. E nesse ano
de 2023 preparamos algumas surpre-
sas para voces, filiados a nossa Enti-
dade. Uma dessas surpresas sera lan-
cada ainda neste més. Além do nosso
Bingo, que ja se tornou uma tradicao
e o sorteio de um carro Okm.

Essa ¢ a forma que nds encon-
tramos de valorizar o seu apoio, sua
parceria ao longo desse ano, porque
sabemos quao importante e funda-
mental ¢ o ato de ser Servidor Publi-
co. Como servidor, sei que nao € ape-
nas uma profissdo, uma qualificacdo
que nos colocam quando passamos
no concurso, temos realmente que
SER Servidor, entender que pratica-
mos todos os dias o ato de servir ao
proximo, mesmo quando esse proxi-
mo nos critica e nos agride.

E que bom seria se todos que
nos cercam, nos enxergassem dessa
maneira. Desempenhamos fungdes es-
senciais em todas as areas, como saude,
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educacdo, seguranga, obras, meio am-
biente entre outras. Somos responsa-
veis por garantir a prestacao de servigos
publicos de qualidade para atender as
necessidades da populagao.

Nos sabemos disso, mas sera
que as pessoas sabem? Eu acredito
que sim, mas € mais facil achar cul-
pados mais acessiveis pelas mazelas
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que acometem a gestdo da coisa pu-
blica, porque eu sei em quem posso
descontar, no servidor que ¢ meu vi-
zinho, que ensina meu filho na esco-
la, que trata da minha saude no posto,
que protege a minha casa.

Hoje, ser Servidor Publico, se
tornou um ato de coragem e resistén-
cia, uma frente que na maioria das ve-
zes ¢ onde se recebe a pedrada. Mas
podemos ser uma frente unificada,
enquanto houver um sindicato forte e
atuante, apoiado pelos seus filiados,
€sse muro nao ird cair.

Lutamos para que a cada ano,
sejamos mais reconhecidos pelo tra-
balho que prestamos e menos pelas
falhas que a midia insiste em enal-
tecer. Somos responsaveis pela mu-
danca de nossa Cidade e trabalhamos
para seu crescimento com dedicagao,
amor e sem distingdes de qualquer
tipo, pois acreditamos que juntos po-
demos mudar o mundo. Parabéns
Servidor por tudo que vocé tem feito

pela nossa cidade.

HORARIO DE ATENDIMENTO

SINDSERYV - Rua Bélgica n° 821 - Jardim Igapd
Fone: (43) 3372-1257 no horério das 8h as 17h
Site: www.sindserv-ld.com.br

E-mail: sindserv@sindserv-ld.com.br

RESERVA DOS ESPACOS DE LAZER

Para agendamento da Sede Campestre Angelo Caires,
ligue: 3372-1257

ATENDIMENTO JURIDICO

Todo Servidor sindicalizado ao Sindserv tem direito ao
atendimento juridico gratuito para causas trabalhistas

e previdencidrias, basta telefonar no sindicato e agendar
seu atendimento de segunda a sexta.
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Se aprovada, PEC 38/23 enquadrara
servidores municipais as regras da
reforma da previdéencia geral

INTENGAG
SERVIDOR

o1 protocolada em 16 de agosto
F(2023) na Camara dos Depu-

tados a Proposta de Emenda a
Constituicao 38/23 (PEC 38/23), que
modifica as regras dos regimes pro-
prios de previdéncia social dos ser-
vidores dos municipios e, se aprovada,
afetard diretamente o futuro de milha-
res de servidores publicos municipais.

Com a justificativa de equili-
brio financeiro atuarial dos regimes
de sustentabilidade fiscal dos munici-
pios, a PEC 38 estende de forma au-
tomatica as regras da reforma previ-
déncia geral dos servidores federais
para os servidores dos municipios.

A Reforma da Previdéncia
aprovada em 2019 (Emenda Cons-
titucional 103/2019) afirma a auto-
nomia dos Estados, Distrito Federal
¢ dos Municipios para promoverem
as mudancas nos regimes proprios
de previdéncia, inclusive, aquelas
relacionadas a fixacao de idade ¢ ao
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tempo de contribui¢cdo. Acontece que
o texto da PEC 38 pretende subme-
ter os servidores municipais ao regi-
me da EC 103, fazendo com que es-
tes servidores paguem o pedagio de
100%, mesmo tendo os municipios
um gasto menor com a folha de pa-
gamento.

Vale lembrar que um dos
principais argumentos para a aprova-
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GARANTA A PRUTEGAU DA SUA FAMILIAI

= CONSULTORIO MEDICO 24 HORAS, SEM A NECESSIDADE DE AGENDAR A CONSULTA ANTES;
= CONVENIO PARTICIPATIVO COM MEDICOS ESPECIALISTAS E LABORATORIOS PARA REALIZAGAO DE EXAMES;
= ORIENTAGAO MEDICA POR TELEFONE; ATENDIMENTO 24 HORAS POR DIA, INCLUINDO FINAIS DE SEMANA E FERIADOS.

PLANOS COM PRECOS ESPECIAI

S PARA AFILIADOS E SEUS DEPENDENTES SINDSERV

" 133372.1257

cao da reforma da previdéncia foi a
situagdo de alguns estados brasileiros
que estavam gastando mais de 60%
de arrecadacdao com a folha de ativos
e inativos, o que nao € o caso dos mu-
nicipios se compararmos distin¢ao da
realidade econdmica e de cada regi-
me préprio de previdéncia.

De maneira geral, os servi-
dores municipais possuem uma me-
dia salarial inferior a dos servidores
estaduais e federais, ndo se justifica
obrigar os municipios a adotarem o0s
parametros da reforma da previdén-
cia dos servidores da Unido.

A Fesmepar e Sindserv re-
forcam que ¢ importante que tanto os
sindicatos quanto os trabalhadores es-
tudem o texto da Proposta de Emenda
38/23, para entender a real situa¢ao que
se criara caso seja aprovada.

Salientamos ainda que a as-
sessoria juridica da Fesmepar e do
Sindserv estdo analisando o texto e

em breve teremos um conteudo mais
detalhado.

FONTE: FESMEPAR
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Sindserv cobra medidas mais
eficientes contra agressao aos

Bl Or. Aroido Marques Sardenberg ]
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ais uma onda de agressao contra servidores ocorreu no

més de setembro, pelo menos duas unidades de saude

reportaram a hostilidade de municipes perante os ser-
vidores que ali estavam trabalhando, em uma delas, filmada por
pacientes que aguardavam atendimento, ¢ possivel verificar uma
mulher partindo em diregdo a uma servidora para agredi-la e de
funcionarios e depredando patrimonio publico.

Assim, que o presidente do Sindserv, Fabio Molin, tomou

Servidores Municipais

conhecimento da situagdo, emitiu nota de repu-
dio contra as atrocidades, organizou um protesto
e cobrou mais eficiéncia dos 6rgdos publicos na
defesa de seus trabalhadores.Em reunido com
secretario de saude, avaliou que um projeto de
lei pudesse ser idealizado a fim de que uma pu-
ni¢do mais severa seja aplicada aqueles que de
forma deliberada agredirem qualquer servidor
que estiver em pleno exercicio de trabalho.

Molin também conversou com o dele-
gado chefe da policia civil, para cobrar mais
efetividade nas dentncias de crimes contra os
servidores. E ainda reforcga: “Sempre estaremos
na defesa do Servidor Publico, em qualquer si-
tuagdo” disse. O Presidente ainda solicita que
os servidores que sofrerem qualquer tipo de
agressao informem imediatamente o Sindserv,
seja ligando na sede ou através do WhatsApp
dos diretores, a Entidade esta criando um levan-
tamento desses ocorridos para conseguir criar
uma estratégia mais eficiente e direcionada de
prevencao.

Sindserv participa de capacitacao
dos secretarios de escola

Presidente do Sindserv, Fabio Molin, esteve pre-

sente na capacitacao dos Secretarios das Escolas
¢ CMEIs Municipais, que aconteceu no dia 29/09, em
dois periodos, para falar sobre as conquistas da Enti-
dade, sobre o mito do retorno do imposto sindical, a
proposta de nova reforma da previdéncia que podera
afetar o funcionalismo caso seja aprovada, além de
parabenizar todos os presentes, em razdo do trabalho
importantissimo desenvolvido nas Escolas e CMETIs,
bem como pelo dia do Secretario Escolar que € come-
morado no dia 30/09.
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A importancia do Servidor Publico para o Brasil

o Brasil, o funcionalismo publico se faz

presente desde a chegada dos portugue-

ses, em 22 de abril de 1500. O receio de
invasdes estrangeiras ¢ a necessidade de desen-
volver a economia da coldnia tornaram urgente
a ampliacdo da maquina burocratica metropoli-
tana, a partir de 1530.

Em 1808, ao lado de D. Jodo VI, qua-
se 15 mil portugueses, dentre membros da rea-
leza, funcionarios, criados, assessores e pessoas
ligadas a corte, se instalaram na cidade do RJ. A
partir deste momento, diante da necessidade de

‘ outubro.indd 5

reger-se a colonia conforme a diplomacia real,
tomou-se maior consciéncia da importancia do
trabalho administrativo.

No contexto histoérico, proclamou-se a
independéncia, aboliu-se a escravatura, o Brasil
virou Republica e, durante toda a historia poli-
tica, la estavam presentes os funcionarios publi-
cos, impulsionando o desenvolvimento do Pais.

O servidor Publico ¢ base, é forga,
¢ necessidade. Ele é o responsavel por gerir e
coordenar os recursos e servicos da maquina
publica. Além de desempenhar as mais diversas

fungdes como promocao da satide, das politicas
publicas, do acesso a educagao de qualidade,
planejamento urbano, regulamentagao de cons-
trugcdes, seguranca, servigo funerario, licencia-
mento de empresas, fiscalizacdo de atividades
comerciais, controle ambiental e gestdo de in-
fraestruturas, como estradas, pontes e redes de
agua e esgoto.

Além disso, o servidor também ¢ res-
ponsavel por promover politicas publicas que
visam o desenvolvimento sustentavel da cidade,
como incentivos fiscais para atrair empresas e
investimentos, programas de capacitagdo pro-
fissional, estimulo ao empreendedorismo local
e promogao do turismo.

Um servidor eficiente contribui para
a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos,
garantindo o acesso a servigos basicos de qua-
lidade. Sendo ele concursado, se transforma em
agente fiscalizador das contas publicas, tendo o
dever, por conta da estabilidade, de denunciar o
mal gestor. Ele também desempenha um papel
importante na criagdo de um ambiente favora-
vel aos negocios, estimulando o crescimento
econdmico, a geracdo de empregos € 0 aumento
da renda da populacao.

Portanto, o servidor é essencial para
o crescimento da cidade, pois é responsavel por
fornecer servigos publicos essenciais, promover
o desenvolvimento econdmico e garantir uma
melhor qualidade de vida para os cidadaos.
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Encontro dos aposentados

Nem o calor de quase 40° graus

conseguiu estragar o encontro
dos aposentados do més de setem-
bro. Aproximadamente 200 servido-
res compareceram ao cha bingo! Por
conta do intenso calor, o Sindicato
optou por fazer o encontro que nor-
malmente acontece em uma das chur-
rasqueiras da AFML, no salao social do
clube, que conta com ar condicionado,

garantindo o conforto dos presentes.

E assim, nossos queridos
amigos puderam desfrutar de uma
tarde com muita musica e animacao,
num ambiente agraddvel e cheio de
amor! A Entidade parabeniza todos
esses animados aposentados, que tem
feito nosso evento cada vez maior e
mais bonito, agradecemos por segui-
rem conosco nesse caminho de luta.

‘ outubro.indd 6
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Caso voce seja aposentado e
filiado ao Sindserv e gostaria de par-
ticipar do encontro, basta entrar em

W,

contato no (43)3372-1257 e deixar
seu nome para o proximo evento.
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SINDSERV NA BASE

r I Yodos os meses o Presidente do demandas e tirar davidas dos Servido- atuante, € ouvindo e atuando junto com

Sindserv, Fabio Molin e seus di- res. Para Molin ¢ imprescindivel que os Servidores que estdo na base. Veja

retores vao a base, para verificar as paraum sindicato seja verdadeiramente abaixo algumas dessas visitas.
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OBS: Os aposentados receberao suas cartelas em suas residéncias,
caso nao recebam poderéo fazer a retirada desta na sede do Sindserv (rua Bélgica, 821), a partir de 20/11.
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